Deutsches Kreisverband
Rotes Wittmund e.V.

Kreuz in Wittmund

Pflegedienstleitung (m/w/d) im Raum Leer (Stadt)

Stellenbeschreibung

Wir suchen fur die Erweiterung des ambulanten Pflegedienstes in Vollzeit, mit 39 Std./Woche eine
Pflegedienstleitung. Die Stelle ist unbefristet.

Sie suchen eine neue Aufgabe als Pflegedienstleitung (PDL) in der ambulanten Pflege? Dann sind Sie bei
uns genau richtig! Wir sind ein wichtiger Sozialdienstleister in Leer (Stadt). Als Teil der weltweit groRten
Hilfsorganisation setzen wir uns taglich dafir ein Menschen zu helfen.

Damit hilfsbedrftige altere oder kranke Menschen ein aktives und weitgehend selbstbestimmtes Leben
fihren kdnnen, ist oft die Unterstlitzung durch eine Pflegekraft unumganglich. Der ambulante
Pflegedienst der DRK Sozialstation Wittmund gGmbH, am Standort Leer (im Aufbau) sorgt dafur, dass
diese Hilfe zu Hause in vertrauter Umgebung geleistet werden kann.

Im Team kénnen Sie bei uns lhre Fahigkeiten einbringen und weiterentwickeln. Dabei sind wir Ihnen als
Arbeitgeber mit fairen Arbeitszeitmodellen und einer sehr guten Vergltung lhrer Leistung ein
verlasslicher Partner.

Berufseinsteiger oder erfahrene Pflegekraft - Sie sind jederzeit herzlich willkommen!
Wir bieten

¢ eine unbefristete Festanstellung mit vielseitigen Aufgabenbereichen
¢ eine Uberdurchschnittliche Bezahlung

e Feiertags- und Sonntagszuschlage

¢ Diensthandy

¢ Vermogenswirksame Leistungen

e Mdglichkeit der Entgeltumwandlung

¢ Mitarbeitervorteilsprogramme

¢ Verglnstigungen in der KFZ-Versicherung

lhre Aufgaben

¢ Verantwortlich fur die Kommunikation und Kooperation mit unseren Klient*innen, Mitarbeitenden,
Vorgesetzten und anderen am Betreuungsprozess beteiligten Personen und Einrichtungen,
Sicherstellung der Pflegequalitat und Einhaltung gesetzlicher Vorgaben,

Koordination der Arbeitsablaufe und Dienstplangestaltung,

Fachliche und personliche Fihrung der Mitarbeitenden,

Sicherstellung und Umsetzung der Pflegekonzeption.

lhr Profil

¢ Abgeschlossene Ausbildung als examinierte Pflegefachkraft (z.B. Altenpflege, Gesundheits- und
Krankenpflege)

o Zertifizierte Weiterbildung zur verantwortlichen Pflegefachkraft (m/w/d)

¢ Qualifizierung zum Praxisanleiter (m/w/d) - wiinschenswert
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Mehrjahrige Berufserfahrung in der Pflege, idealerweise in leitender Funktion
Hohes Einfiihlungsvermaégen, Verantwortungsbewusstsein und Organisationstalent
e Ausgepragte Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

FUhrerschein der Klasse B

Sicherer Umgang mit EDV-Anwendungen und Pflege-Dokumentationssystemen
Identifikation mit den Grundsatzen des Deutschen Roten Kreuzes

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Sie sind bei uns genau richtig, wenn Sie groRe Freude daran haben, Menschen zu versorgen und ihnen
zu helfen. Wenn es Sie erfullt, einen positiven Beitrag zum Wohlbefinden anderer zu leisten und sie in
ihrem Alltag zu unterstitzen.

Helfen Sie uns, diesen Menschen ein Lacheln ins Gesicht zu zaubern und ihren Alltag
lebenswerter zu gestalten - werden Sie Teil einer weltweiten Gemeinschaft im Roten Kreuz!

Als Arbeitgeber stellen flir uns die Grundsatze der Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung eine besondere
Verpflichtung dar. Wir begriBen Bewerbungen von Menschen unabhangig von ethnischer, sozialer und
nationaler Herkunft, Geschlecht, Religion, Alter, Behinderung oder sexueller Orientierung.
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung besonders bertcksichtigt.

Kontakt

Arbeitgeber

DRK Sozialstation Wittmund gGmbH
Ort
Ansprechpartner*in:

Finkenburgstr. 9

26409 Wittmund

Beate Schleichert

Telefon: +49 4462 5414-21
E-Mail:

personal@drk-wittmund.de
Veroffentlicht am:

16.06.2026
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